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Dekalog transformacji
energetyczne
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Transformacja energetyczna musi by¢ zrownowazona. Jej
przeksztatcanie musi sie odbywa¢ przy wykorzystaniu roznych
rodet energii, zgodnie z tadem spotecznym, przy zachowaniu
konkurencyjnosci i1 poszanowaniu Srodowiska naturalnego — to
gtowne zasady, ktore powinny obhowiazywa¢ w Unii Europejskiej
— uwazajq pracodawcy i zwiazki zawodowe z branzy wydohywczo-

energetycznej z krajow weglowych.
Czytaj s.6-7

0PZZ ma nowego
Przewodniczacego

ud

Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw
Zawodowych ma nowego Przewodniczg-
cego. Zostal nim Andrzej Radzikowski
wywodzacy sie ze Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego.

Czytajs.2
Nie hedzie manifestacji

Reprezentatywne Organizacje Zwigzkowe
w Tauron Wydobycie zrezygnowaly z za-
powiadanych manifestacji pod siedzibami
spotki.

Czytaj 5.3

Nowy uktad zhiorowy
w Dalkia Polska Energia

1 pazdziernika br. weszla w zycie po-
wazna nowelizacja ukladu zbiorowe-
go pracy w katowickim ZEC-u, ktéry
od niedawna zmienil nazwe na Dalkia
Polska Energia S.A.

Czytaj s.4
Tragedia w Ruchu Bielszowice

1

Jedna ofiara $miertelna i 12 poszkodowa-
nych gérnikéw — to bilans tragicznego w
skutkach wstrzasu pod ziemig w Ruchu
Bielszowice kopalni Ruda w Polskiej Gru-

pie Gorniczej.

Czytajs.5
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Wiezienie za katastrofe w Halembie

Na kare bezwzglednego pozbawienia wolnosci
Sad Okregowy w Gliwicach skazal Marka Z.,
bylego szefa dzialu wentylacji kopalni Halemba
w Rudzie Slgskiej. To gléwny oskarzony o spro-
wadzenie katastrofy w Halembie blisko 13 lat
temu. Do katastrofy w Halembie doszlo 21 listo-
pada 2006 r. W wyniku wybuchu metanu 1030
metréw pod ziemia zgineto 23 gérnikéw. Marka
Z., sad skazal na kar¢ Iaczng roku i dwéch mie-
sigcy wiezienia, zaliczajac mu na jej poczet okres
aresztowania od wrzesnia 2007 r. do lipca 2008 r.
Zasadzono mu takze trzyletni zakaz zajmowania
stanowisk kierowniczych w gérnictwie. Drugiego
z oskarzonych, bytego dyrektora kopalni Kazimie-
rza D., sad skazal na dwa lata wi¢zienia w zawie-
szeniu na 5 lat m.in. za ,sprowadzenie niebezpie-
czenistwa dla zycia lub zdrowia wielu oséb albo dla
mienia w wielkich rozmiarach, ktérego skutkiem
byta $mier¢ czlowieka”. Byly naczelny inzynier ko-
palni Jan J., ktéry sprawowal tez funkcje zastgpey
kierownika ruchu zakiadu, zostal skazany na kare
jednego roku pozbawienia wolnosci w zawieszeniu
na 4 lata.

Banki antyweglowe

Coraz wiccej bankéw deklaruje, ze nie bedzie
wchodzi¢ w projekty zwigzane z weglem, czy tez
nie beda finansowaé¢ zadnych przedsiewzie¢ w
grupach, ktére posiadaja aktywa zwigzane z we-
glem. Stad mozliwosci finansowania aktywéw
weglowych lub energetyki opartej na weglu sg
ograniczone. - Produkcja energii z wegla jest le-
galnym biznesem, banki nie chcace finansowac tej
dziatalnosci stajg si¢ aktorem gry politycznej. Czy
to nie jest zbyt daleko idaca rola sektora banko-
wego? - zastanawia si¢ Emil Wojtowicz - wice-
prezes Zarzadu ds. Finansowych PGE. Podobnie
jak z finansowaniem energetyk, wyglada sytuacja z
ubezpieczeniem.

Kopalnia na co najmniej 30 lat

Jastrzgbska Spotka Weglowa zamierza zainwesto-
wa¢ w sw6j najnowszy zaktad wydobywczy ,Jan
Pawel” (dotad 1-Bzie) 3 miliardy ztotych do 2033r.
Inwestycje zwigzane z ta kopalnia beda bardzo
duze. Naktady inwestycyjne w latach 2019 — 2022
wyniosg okolo 922 mln zt. W planach jest tez bu-
dowa kolejnego szybu — wentylacyjnego — w po-
bliskich Zebrzydowicach. — Na gospodarke trzeba
patrze¢ calosciowo. Nie ma nowoczesnej gospo-
darki bez stali, a nie ma stali bez wegla koksowego.
Ta super nowoczesna kopalnia bedzie potrzebna
Polsce i catej Europie. Trzeba przypomnied, ze we-
giel koksowy zostat uznany przez Uni¢ Europejska
za surowiec strategiczny, dlatego nalezy si¢ cieszyc,
ze mamy do czynienia z rozbudows tego poten-
¢jatu — powiedzial premier Mateusz Morawiecki,
ktéry uczestniczyl 25 wrzesnia w uroczystosciach
inaugurujacych dzialalnos¢ kopalni.
Zasoby operatywne kopalni szacowane sg na ok.
180 mln ton wegla. Wiekszo$¢, bo 95 proc. zaso-
béw, to wegiel koksowy typu 35, ktéry znajduje
sie w dwéch ztozach: ,Bzie-Debina” 1-Zachéd
(71,4 mln ton, koncesja wazna do korica 2051 r.)
oraz ,Bzie-Debina” 2-Zachéd (106,4 mln ton,
koncesja wazna do korica 2042 r.). Rozpoczecie
wydobycia w pierwszej Scianie bedzie mozliwe w
2022 r. Jako pierwszy przewidziany do eksplo-
atacji wybrano poktad 404/1 m.in. ze wzgledu na
relatywnie szybka mozliwo$¢ jego udostepnienia.
Jednak docelowo — czyli przed rokiem 2030 — ko-
palnia bedzie wydobywac wegiel w czterech $cia-
nach. Urobek trafi do zmodernizowanego zakiadu
przerébki mechanicznej wegla w Ruchu ,Zofiéw-
ka”. Uruchomienie nowej kopalni znaczgco zwigk-
szy zdolnosci produkeyjne Jastrzgbskiej Spoétki
Weglowej, bo docelowo zaktad ma wydobywa¢ ok.
2 mln ton wegla koksowego rocznie, a jego zywot-
nos¢ oceniana jest na co najmniej 30 lat.

0PZZ ma nowego Przewodniczacego

Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych ma nowego Przewodniczacego. Gtosami
cztonkow Rady OPZZ zostat nim Andrzej Radzikowski, ktory do tej pory petnit funkcje

Wiceprzewodniczacego OPZZ.

Z tej okazji przyblizymy Panstwu syl-
wetke Przewodniczacego OPZZ:
Radzikow-

ski posiada wyzsze wyksztalcenie pe-

Przewodniczacy Andrzej

dagogiczne na kierunku matematyka i
informatyka nauczycielska. W swojej
zawodowej karierze pelnil zaréwno role
pracownika jak i pracodawcy. Byl na-
uczycielem i dyrektorem szkoty. Sprawo-
wal takze kierownicze funkcje w admini-
stracji panstwowe;.

We wszystkich miejscach pracy dal sie
poznac¢ jako bardzo dobry kolega dbajacy
o wlasciwg atmosfere pracy oraz spraw-
ny i kompetentny organizator. W swoim
zawodowym zyciorysie ma tez udany
epizod w dzialalnosci biznesowej, ktéra
dostarczala mu wiedzy i umiejetnosci z
zakresu kierowania firma, dokonywania
analiz finansowych oraz stosowania pra-
wa gospodarczego.

Posiada duze doswiadczenie w dziatal-
nosci zwiagzkowej. W Zwigzku Nauczy-
cielstwa Polskiego, do ktérego nalezy od
1978 roku, przeszedl wszystkie szcze-
ble organizacyjne od Prezesa Ogniska,
poprzez Prezesa Oddzialu i Okregu do
czlonka Prezydium Zarzadu Gléwnego.
W tej dzialalnosci dal si¢ pozna¢ jako

czlowiek wrazliwy na ludzkie problemy,
konsekwentnie zabiegajacy o realizacje
programu i idei zwigzkéw zawodowych.
Byl organizatorem i uczestnikiem wielu
akgji protestacyjnych. Dal si¢ tez pozna¢
jako sprawny negocjator zaréwno na
szczeblu lokalnym jak i krajowym. Po-
siada duza umiejetnosci rozwigzywania
sytuacji konfliktowych. Systematycznie
poglebia swoja wiedze, a zdobytym do-

$wiadczeniem i umiejetnosciami chetnie
dzieli si¢ z innymi. Byl organizatorem
i prowadzacym na wielu szkoleniach.
Przygotowal liczne publikacje do prasy,
wystepowal w mediach.

W strukturach OPZZ pelni funkcje od
1994 roku. Migdzy innymi jako cztonek

Rady OPZZ, a w kadencji 2002-2006
czlonek Prezydium OPZZ.
Za swoja prace zawodows i dzialalno$¢
spoleczng byl wielokrotnie nagradzany
i wyrézniany. Otrzymal miedzy innymi:
Brazowy, Srebrny i Zloty Krzyz Zastu-
gi, Medal Komisji Edukacji Narodowej,
Krzyz za zastugi dla ZHP, Ztota Ho-
norowa odznake ZMW, Ztota Odznake
ZNP.

Zrddfo: opzz.org.pl
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Nie bedzie manifestacji

Reprezentatywne Organizacje Zwiazkowe w Tauron Wydobycie zrezygnowaty
z zapowiadanych manifestacji pod siedzibami spotki.

7 pazdziernika pod siedzibami Tauro-
na Wydobycie w Jaworznie i Tauron
Polska Energia w Katowicach mialy si¢
odby¢ manifestacje zapowiadane przez
reprezentatywne organizacje zwigzko-
we. Powdéd: brak reakeji ze strony Rady
Nadzorczej i ministerstwa energii na
zwigzkowe monity dotyczace lamania
prawa i bezpieczenistwa pracy. Zwiaz-
kowcy, jak czytamy w komunikacie,
protestowali mig¢dzy innymi: przeciw-
ko lamaniu zapiséw Kodeksu Pracy,
tamaniu zapiséw ZUZP dotyczacych
bezpieczenstwa pracy, lamaniu Regula-

minéw Pracy, bezprawnemu niewyda-
waniu ,wybitek” za przepracowane nie-
dziele oraz soboty. Inne zarzuty strony
spolecznej, to: zwalnianie gérnikéw za
chorobowe oraz drastyczne pogorszenie
sie¢ warunkoéw pracy wynikajacych z zle-
go zarzadzania. W efekcie domagali si¢
odwolania wiceprezesa ds. technicznych
Tomasza Dudy.
W odpowiedzi na zagrozenie protestem,
juz 4 pazdziernika zebrala si¢ Rada
Nadzorcza spétki. Rezygnacje z pelnie-
nia funkeji zlozyt dotychczasowy wice-
prezes zarzadu ds. technicznych Tomasz
Duda. Stad tez i decyzja o odwolaniu
manifestacji. Zwigzkowcy maja nadzie-
je, ze zmiany personale pociagna za sobg
réwniez zmiane podejscia do zasad bez-
pieczenistwa pracy, ktére beda realizo-
wane przez zarzadzajacych kopalniami
w Tauron Wydobycie.
Jarostaw Catka
fot.: tauron-wydobycie.pl

Gawedy, w sprawach tamania prawa pracy,
w Tauron Wydobycie S.A,

Sciegiennego:

Stanowczo protestujemy przeciwko:

¢ famaniu zapiséw Kodeksu Pracy

bezpieczenstwa pracy

KOMUNIKAT

W zwiazku z brakiem reakcji na pisma kierowane do Rady Nadzorczej TAURON Wydobycie
S.A. w sprawie odwotania wiceprezesa do spraw technicznych, a przede wszystkim braku
reakcji ze strony wiceministra energii odpowiedzialnego za gornictwo pana Adama

Reprezentatywne Organizacje Zwigzkowe dziatajgce
w TAURON Wydobycie S.A. informuja, ze w dniu 07.10.2019 organizujg manifestacje pod

siedzibg TAURON Wydobycie S.A. od godz. 05.00 w Jaworznie przy ul. Grunwaldzkie] oraz
pod siedzibg Zarzadu TAURON Polska Energia S.A. od godz. 08.00 w Katowicach przy ul.

e tamaniu zapisow ZUZP TAURON Wydobycie S.A. — w szczegélnosci dotyczacych

e tamaniu zapisow Regulaminu Pracy TAURON Wydobycie S.A.

a przede wszystkim bezpieczenstwa pracy

Dla hezpieczenstwa dzieci

26 wrzesnia w Patacu Miodziezy w Katowicach Fundacja Rodzin
Gorniczych z PZU i Centrum Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego
zorganizowali projekt ,,Ja i moja rodzina hezpieczni na drodze”.

400 dzieci z I i II klas szkét podstawo-
wych sasiadujacych z kopalniami uczyly
sie bezpieczeristwa na drodze. Impreza
skladala si¢ z dynamicznych zabaw i kon-
kurséw edukacyjnych z zakresu bezpie-
czetistwa ruchu drogowego i udzielania
pierwszej pomocy, w ktérych ,przemyca-
ne” byly podstawowe zasady poruszania
si¢ po drogach, sposoby unikania zagro-
zen i pozbycia si¢ leku przed udzielaniem
pierwszej pomocy. Wszystkie elementy
imprezy skonsultowane zostaly z wtadza-
mi o$wiatowymi i policja.

Wszyscy uczestnicy zostali wyposazeni w
elementy bezposrednio zabezpieczajace
dzieci na drodze i materialy edukacyjne,
w tym m.in.: o kamizelki fluorescencyjne
z odblaskami, opaski odblaskowe, mate-
rialy edukacyjne (dla rodzicéw i opieku-

néw). Projekt w calosci zostal sfinanso-
wany z Funduszu Prewencyjnego PZU.
Udzial w wydarzeniu byt bezptatny. Wy-
darzenie zostalo bardzo dobrze ocenione
przez nauczycielki, ktérych uczniowie
brali w nim udzial.

Beata Marzec

Fundacja Rodzin Gérniczych zostala za-
fozona w 1997 roku. Finansowana jest ze
sktadek i darowizn od firm i oséb prywat-

Pomagamy poszkodowanym przez tragedie gornicze

Organizacja pozytku publicznego od 2004 roku

nych oraz odliczen 1% naleznego podatku.
Jestesmy wdzigczni za kazdg pomoc. Sta-
tutowa dziatalnosé Fundacji to materialne
wspieranie rodzin pozostalych po gorni-
kach, ktorzy poniesli Smierc w wyniku wy-
padkéw przy pracy, inwalidéw gorniczych
i innych rodzin gorniczych, znajdujgcych
sig z roznych powodow w trudnej sytuacji
Zyciowej, zwlaszcza bedgcych w niedostat-
ku lub potrzebujgcych doraznego wsparcia.
Pomagamy wdowom, sierotom, inwalidom
i rodzinom gorniczym % niepetnosprawny-
mi dziecmi juz ponad 21 lat. Udzielilismy
wsparcia dla ponad 5000 os6b w wysokosci
przeszto 30 min zt poprzez stypendia dla
dzieci, Zapomogi, finansowania rehabili-
tacfi, akupu sprzetu medycznego, turnusy
rehabilitacyjne.
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Nauczyciele za strajkiem wloskim
Jak poinformowal na swojej stronie internetowej
Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego, bedacy or-
ganizacja czlonkowska OPZZ, nauczyciele chca
kontynuowa¢ akcje protestacyjng w formie pro-
testu wloskiego. W ankiecie ZNP opowiedzieli
sie za ,niewykonywaniem pozastatutowych za-
dan w swojej szkole, przedszkolu lub placéwee”.
We wrzesniu Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego
przeprowadzit wsréd pracownikéw wszystkich
typow szkol, placéwek oswiatowych i przedszko-
i bedacych i niebedacych czlonkami zwigzku
,2Kwestionariusz badawczy ZNP”. Anonimowsg
ankiete w formie papierowej wypetnito 227 567
os6b. Ankieta ZNP zawierala pytania dotycza-
ce oceny kondycji polskiego systemu o$wiaty,
protestu i udzialu w preferowanej formie akeji
protestacyjnej. Z ankiety wynika, ze respondenci
oceniaja kondycje polskiego systemu edukacji na
tréjke. Tak odpowiedziato 47% respondentow —
107 959 os6b. ,Jak ogélnie ocenia Pan/Pani kon-
dycje polskiego systemu edukacji? (w skali 1-5,
gdzie 1 oznacza ,zdecydowanie zle” a 5 ,zdecy-
dowanie dobrze”)”
1/44972-19,8%
2/59 737 - 26,3%
3/ 107 959 - 47,4%
4/12 937 - 5,7%
5/1962 - 0,8%

Na pytanie ,Jakim postulatem w pierwszej kolej-
nosci powinno zaja¢ si¢ ministerstwo edukacji”
(dwie mozliwe odpowiedzi do wyboru), ankieto-
wani odpowiedzieli, ze przede wszystkim:

— podniesieniem wynagrodzen nauczycieli,

— zmniejszeniem biurokracji.

Zapytalismy takze o kontynuacje protestu, a w
przypadku odpowiedzi twierdzacej o udzial w
akji protestacyjnej. Zdaniem prawie co drugie-
go respondenta dzialania protestacyjne powinny
by¢ kontynuowane. Na pytanie ,Jaka jest Pana/
Pani opinia na temat dziatai protestacyjnych w
o$wiacie?” 47,3% respondentéw odpowiedziato,
ze ,dzialania protestacyjne powinny by¢ konty-
nuowane”. Zapytalismy takze o udzial w prefe-
rowanej formie protestu. Na pytanie ,W jakiej
formie protestu zdecydowalby/zdecydowalaby
si¢ Pan/Pani wzig¢ udziat?” ponad polowa ankie-
towanych wskazata na protest wloski. Odpowie-
dzi na to pytanie ksztaltuja sie nastepujaco:

— za wznowieniem strajku ogélnopolskiego od-
powiedzialo si¢ 18% respondentéw,

— za udzialem w manifestacjach — 22%,

— za niewykonywaniem pozastatutowych zadan
w swojej szkole/przedszkolu/placéwee — 55,3%
— za inng forma protestu — 3,8%.

W oparciu o wyniku ankiety, 1 pazdziernika Pre-
zydium ZG ZNP zdecydowalo o rozpoczgciu
protestu wloskiego od 15 pazdziernika br.

Fizjoterapeuci maja dos¢ niskich plac!

23 wrzesnia pracownicy zawodéw medycznych
wznowili swoj protest. Pierwszy raz protesto-
wali w maju tego roku. 24 wrzesnia odbyta si¢
demonstracja przed siedzibg Centrum Dia-
logu Spolecznego w Warszawie. Zwiazkowcy
domagaja si¢ obiecanych w maju, przez mini-
sterstwo, podwyzek wynagrodzen w wysokosci
500 zt netto. Tylko okoto 30 proc. pracownikéw
laboratoriéw i fizjoterapii, ktérych obejmowato
porozumienie z Ministrem Zdrowia, dostalo ja-
kiekolwiek podwyzki — twierdzi przewodniczg-
cy OZZ Pracownikéw Fizjoterapii. Pracownicy
majg zal, ze kwoty, jakie otrzymali byty duzo
nizsze niz te wnioskowane przez zwigzkowcow
podczas protestu.
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1 pazdziernika br. weszia w zycie powaz-

na nowelizacja uktadu zbiorowego pra-
cy w katowickim ZEC-u, ktéry od nie-
dawna zmienil nazwe na Dalkia Polska
Energia S.A.

Wprowadzone zmiany, to w moim prze-

Nowy ukiad zhiorowy w Dalkia Polska Energia

konaniu taki sam kamieri milowy jak
uchwalenie pierwszej wersji ukladu zbio-
rowego pracy dla pracownikéw ZEC
S.A,w 1998r.

Tak, jak wéwczas odchodzilismy od stric-
te gérniczych sktadnikéw wynagrodzenia
jak nagroda barbérkowa, karta gérnika i
deputat weglowy - tak dzisiaj przebu-
dowalismy system placowy i czas pracy
odstepujac od nagréd jubileuszowych
i szeregu dodatkéw na rzecz wysokiej i
konkretnej placy zasadnicze;.

Jestem przekonany, ze wprowadzone

zmiany pozwola sprosta¢ nowym czasom
transformacji energetycznej i stang sig
podstawa do budowy godziwych plac dla
pracownikéw Spélki.

W trakcie ponad dwunastomiesigcznych
negocjacji, udalo si¢ tez odbudowa¢ dia-
log spoleczny roztrwoniony przez pierw-
sze sklady zarzadu Spétki bezposrednio
po prywatyzacji Spéiki.

Kolejng wartoscia, ktéra w moim prze-
konaniu przez nastgpne lata bedzie do-
brze stuzyla Pracownikom Spétki jest

nowa jakos¢ jaka udalo si¢ wypracowac

w zakresie wspdlpracy pomiedzy zwiaz-
kami zawodowymi. Tym razem réwniez
zwigzek ,Kadra” potrafit dostrzec, ze sta-
nowisko organizacji zwigzkowych winno
bazowaé na wspdlnych interesach, a nie
na réznicach wynikajacych ze stosunkéw
stuzbowych.

Dobrze to wrézy na przysziosé.

Na koniec pragne podzickowaé wszyst-
kim uczestnikom negocjacji za profesjo-
nalizm, zaangazowanie i poszanowanie

interesOw stron.
Arek Siekaniec

PIP: wiele nieprawidiowosci w kopalniach

Jak podaje Panstwowa Inspekcja Pracy wyniki kontroli za 2018rok wskazuja, ze w gornictwie
najwiecej nieprawidiowosci dotyczyto stanu drog przewozowych, drog dojScia do stanowisk pracy

oraz przej$¢ na stanowiskach pracy.

Najczgsciej stwierdzano: nagromadzony
rumosz skalny i rozlewiska wodne znacz-
nie utrudniajace lub uniemozliwiajace
poruszanie si¢ zalogi, nieréwnosci spagu
oraz zalegajace na spagu bloto. Ponadto
kontrole wykazaly zly stan techniczny
schodéw, pomostéw i przejs¢ nad urza-
dzeniami.

Wiele nieprawidtowosci dotyczylo stanu
zabezpieczen stropéw i ocioséw wyro-
bisk gérniczych. Stwierdzano brak lub
niekompletnag wykladke i opinke stro-
pow i ocioséw, pozostawione pustki mig-
dzy obudows a calizng, nieprawidlowo
wykonang obrywke stropéw i ocioséw
oraz nieprawidiowo wykonang obudowe
kotwows.

Kontroli stanu technicznego maszyn
i urzadzen gérniczych poddano: maszy-
ny do rozbijania bryl, wozy kotwiace,
wozy wiertnicze i tadowarki. Ujawnio-
no przypadki nieprawidlowego dzialania
urzadzen zabezpieczajacych i sterowni-
czych majacych wplyw na bezpieczen-
stwo pracownikéw. Ponadto stwierdza-
no niesprawne siedziska i amortyzatory
siedzisk w maszynach gérniczych, nie-
sprawne elementy sterownicze i o$wie-
tlenie.

Uchybienia dotyczace stanu techniczne-
go przenos$nikéw i ich systeméw zabez-
pieczen najczesciej polegaly na niespraw-
nych systemach awaryjnego zatrzymania
przeno$nikéw, niesprawnych czujnikach
monitorowania ruchu przenosnikéw oraz
zlym stanie technicznym elementéw

konstrukcyjnych przenosnikéw.

Nieprawidiowosci zwigzane ze stanem
technicznym urzadzen i instalacji elek-
trycznych polegaly na niedostatecznym
zabezpieczeniu przed dostaniem si¢ pytu
weglowego do urzadzen budowy prze-

ciwwybuchowej, tj. stacji transformatoro-

wych i urzadzen sterujacych oraz braku
zabezpieczenia przewodéw elektrycz-
nych przed uszkodzeniem mechanicz-
nym.

Kontrola stanu technicznego oswietle-
nia stanowisk pracy pod ziemia wykazala
gléwnie niesprawne oswietlenie. Wydano
18 decyzji nakazujacych zamontowanie
oswietlenia zapewniajacego bezpieczng
pracg. Stwierdzono pojedyncze przypad-
ki niewyposazenia pracownikéw w §rod-

ki ochrony indywidualnej, np.: dopusz-

czenie pracownika do pracy na wysokosci
w niesprawnych szelkach bezpieczeristwa
czy dopuszczenie pracownikéw do pra-
cy na drogach przewozowych bez kami-

zelek bezpieczeristwa. Nie stwierdzono

przypadkéw niewyposazenia pracowni-

kéw w odziez i obuwie robocze.

Udoste¢pnianie nowych partii z{6z wig-
ze si¢ ze wzrastajagcymi zagrozeniami
naturalnymi, takimi jak: zagrozenia tg-
paniami, zagrozenia wodne, zagrozenia
wybuchem pylu weglowego, zagrozenia
gazowe. Wzrasta réwniez pierwotna
temperatura wegla, co przeklada si¢ na
wzrost temperatury w udostepnianych
wyrobiskach gérniczych. Wystepuja co-
raz liczniejsze uskoki, nasuniecia i nie-

regularnosci tektoniczne. Zwigkszajace

si¢ odlegtosci od podszybia do rejonéw
prowadzenia robét w praktyce oznaczaja
znacznie dluzsza droge dojazdu i dojscia
do stanowisk pracy. Utrzymanie tej sie-
ci drég komunikacyjnych we wiasciwym
stanie technicznym wymaga zaangazo-
wania coraz wigkszej liczby oséb (czgsto
niezwigzanych bezposrednio z procesem
wydobywczym), czasu i srodkéw. Trudne
warunki w wyrobiskach podziemnych,
zapylenie, wilgo¢, wysoka temperatu-
ra czy agresywne srodowisko powoduja
przyspieszong korozje, szybsze zuzywa-
nie si¢ czesci maszyn i urzadzen oraz
zanieczyszczenie elementéw odpowie-
dzialnych za bezpieczenistwo. Wzrasta
réwniez koszt obslugi maszyn eksplo-
atowanych w tak skrajnych warunkach.
Przyczyny nieprawidlowosci to takze
niedostateczna wiedza i umiejetnosci
pracownikéw oraz oséb dozoru. Nowo
zatrudniani pracownicy czgsto nie majg
wyksztalcenia gorniczego oraz wiedzy
o pracy w gérnictwie, a wdrozenie takich
pracownikéw do pracy w trudnych i nie-
bezpiecznych warunkach dolowych trwa
dlugo i nie zawsze jest w pelni skutecz-
ne. Tolerowanie przez pracownikéw oraz
osoby dozoru zlego stanu technicznego
maszyn i urzagdzen, drég transportowych,
drég dojscia do stanowisk pracy oraz wy-
konywania prac niezgodnie z przepisami
i zasadami bhp, zla organizacja pracy,
spowodowana czesto nadmiernym po-
$piechem, brakiem dostatecznej wiedzy,
a takze zlym planowaniem i przygoto-
waniem do wykonywanych prac, skutkuja
wzrostem prawdopodobienstwa zaistnie-

nia wypadku przy pracy.
Jc na podstawie: sprawozdania Glownego
Inspektora Pracy z dzialalnosci

Paristwowej Inspekci Pracy - 2018
fot» ppg.p!
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Centrum wyjatkowo silnego wstrza-
su sejsmicznego, ktéry mial miejsce
3 pazdziernika o godz. 15.01, z energia
4x10 do potegi 7 ], zlokalizowano w
okolicy filara ochronnego dla przekopu
poludniowego na poziomie 1000. Sej-
smografy cywilne Europejsko-Srédziem-
nomorskiego Centrum Sejsmologiczne-
go odnotowaly wstrzgs z magnituda 2,6.
- W zagrozonym rejonie pracowalo
17 gérnikéw, z ktérych 16 zdotano wy-
prowadzi¢ na powierzchnie szybem Wy-
goda przy ul. Przelotowej w Mikolowie.
Dwunastu poszkodowanych pracowni-
kéw do okolicznych szpitali oraz m.in. do
specjalistycznego osrodka w Katowicach-
-Ochojcu przetransportowaly karetki i
trzy $miglowce Lotniczego Pogotowia
Ratunkowego. Niekt6rzy z rannych do-
znali ztamarn i urazéw kregostupa - poin-
formowata PGG. Ze wzgledu na powaz-
niejszy stan jednego z poszkodowanych
lekarze postanowili przetransportowaé
go helikopterem do specjalistycznego
Centrum Urazowego przy ul. Kopernika
w Krakowie. Wieczorem 3 pazdziernika
do stuzb kopalni zglosit si¢ trzynasty pra-
cownik z 1Zejszymi obrazeniami, ktérego
réwniez postanowiono przewiez¢ na ba-
dania w szpitalu. Nastepnego dnia rano
szesciu pracownikéw opuscito oddzialy
szpitalne. - Hospitalizowanych pozostaje
jeszcze szesciu poszkodowanych — poin-
formowal dyrektor kopalni Bielszowice
Krzysztot Kietbiowski. Ranni sg w szpi-
talach w Krakowie, Katowicach-Ochoj-
cu, Zabrzu-Biskupicach, Gliwicach, Mi-

kotowie i Sosnowcu.

Tragedia w Ruchu Bielszowice

Jedna ofiara $miertelna i 12 poszkodowanych gornikow — to hilans
tragicznego w skutkach wstrzasu pod ziemia w Ruchu Bielszowice
kopalni Ruda w Polskiej Grupie Gorniczej.

Do wstrzasu doszlo podczas przebudo-
wy odstawy w chodniku gléwnym na
poziomie 1000 m oraz przygotowan do
planowanej akcji zwigzanej z otwarciem
otamowanego wyrobiska (pochylnia od-
stawcza I). Do poszukiwari zaginionego
po wstrzasie pracownika skierowano za-
stepy z kopalnianej stacji Ratownictwa
Goérniczego. Ratownicy odnalezli elek-
tryka gérniczego w pochylni 11Z pokta-
du 405. Byt nieprzytomny i ranny, przy-
gnieciony stalowymi rurami o $rednicy
159 mm do transportu sprezonego po-
wietrza lub wody, ktére zwieziono pod
ziemie przed montazem.

Na miejscu natychmiast podjeto re-
animacje nieprzytomnego mezczyzny.
Trwala bez przerwy az do przybycia le-
karza, ktéry orzekt niestety zgon. Gérnik
mial 39 lat, osierocit dziecko. Jeszcze w
trakcie czynnosci ratowniczych z infor-
macja o nieszczesliwym wypadku poje-
chat do najblizszych poszkodowanego w
Rudzie SI. Bykowinie dyrektor ds. pra-
cowniczych kopalni wraz ze specjalista
psychologiem.

Rodziny pracownikéw, ktérzy ucierpie-
i we wstrzasie otoczone zostaly przez
PGG wszelkg niezbedna opieka i wspar-
ciem (m.in. jeszcze tego samego dnia
dyrekcja kopalni udostepnilta stuzbowy
samochdéd dla bliskich rannego, ktéry

leczony jest w Krakowie, pomagajac w
transporcie).

- Wszystkie rodziny s3 objete réwniez
naszg opieka i wsparciem psychologéw.
Zrobimy wszystko ze strony spélki i
kopalni, zeby udzieli¢ pelnego mozliwe-
go wsparcia - zapewnil wiceszef resor-
tu energii Adam Gaweda, ktéry w dniu
tragedii wraz z wojewoda $laskim Jaro-
stawem Wieczorkiem i kierownictwem
PGG spotkal si¢ z dziennikarzami na
briefingu pod kopalnia w Rudzie S.

- Spoétka udzieli osobom poszkodowa-
nym i ich rodzinom wszelkiej pomocy,
tak jak to zawsze czyni - potwierdzit
prezes Polskiej Grupy Gérniczej Tomasz
Rogala.

- Kiedy ginie gérnik a wielu jest po-
szkodowanych wszyscy przekonuja si¢
jak trudny i niebezpieczny jest to zawdd
— méwi ,Gérnikowi” Zenon Koziol —
przewodniczacy ZZG w Polsce w Ruchu
Bielszowice. W imieniu calej naszej or-
ganizacji, dodaje, taczymy si¢ w smutku
z najblizszymi pracownika, ktéry poniést
$mier¢. Przekazujemy jednoczes$nie wy-
razy najglebszego wspélczucia i zapew-
niaja o gotowosci do wsparcia w trudnych
chwilach. Zyczymy zarazem szybkiego
powrotu do zdrowia wszystkim, ktérzy
ucierpieli w czasie wypadku. Przyczy-

ny i szczegélowe okolicznosci wypadku

im0

wyjasnia Okregowy Urzad Gérniczy w
Gliwicach przy udziale przedstawicieli
Wyizszego Urzedu Gérniczego, proku-
ratury i Paiistwowej Inspekcji Pracy. De-
cyzja OUG wstrzymano ruch zaktadu
gérniczego w rejonie wstrzgsu. Beda mo-
gly zosta¢ wznowione po wizji lokalnej,
ktéra przeprowadzi zespél ds. rozpozna-
wania zagrozen z udzialem ekspertéw —
ich zadaniem bedzie ocena, czy doszio do
zniszczen wyrobisk (z dotychczasowych
informacji wynika, ze miejscowo mogto
dojs¢ do wypietrzenia spagu, ale w zad-
nym z wyrobisk nie byto zawatu). Zmarty
39-letni goérnik to 22. w tym roku $mier-
telna ofiara wypadkéw w polskim prze-
mysle wydobywczym.
Marek Rudzki
na podstawie informacji PGG i wlasnych

Iwiazki z Bogdanki oczekujq
rozmow ptacowych

Zwiazki Zawodowe dzialajace w Spélce
Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. zwré-
cily si¢ do zarzadu z wnioskiem o rozpo-
czecie negocjacji w sprawie ustalenia za-
sad realizacji polityki placowej w spélce
na rok 2020. Oczekiwania dotycza wzro-
stu $redniego przeci¢tnego miesigcznego
wynagrodzenia, podwyzki stawek placy
zasadniczej, wzrostu odpisu na Pracow-
niczy Program Emerytalny oraz dodat-

Zwixzek Zawodowy Gornikdw w Pokcs

W Bogdance 28-013 Puchacebw

Tel. (81) 462-56-95, sl fax (81) 462-56-97
Regon 430319361 NIP 713-17-86-915

kowy odpis na ZFSS z przeznaczeniem
na dofinansowanie wypoczynku indywi-
dualnego. Ponadto zwigzkowcy wniesli
o dokonanie w Zaktadowym Ukladzie
Zbiorowym Pracy dokonania zmian po-
legajacych na okresleniu definicji wyna-
grodzenia i przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia.

Jb
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Zarzad
Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A.
W Bogdance

Zwiazki Zawodowe dziatajace w Spéice Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. zwracaja
sig z wnioskiem o rozpoczgcie negocjacji w sprawie ustalenia zasad realizacji polityki

ptacowej w naszej Spétce na rok 2020.

Co z miejscami parkingowymi
przed kopalnia?

Zwigzki lubelskiej Bogdanki apeluja do
zarzadu o rozwigzanie problemu parkin-
gu na terenie pola Stefanéw. Mimo weze-
$niejszych monitéw sprawa wcigz jest
nierozwigzana. Pracownicy sygnalizuja,
ze nie ma gdzie parkowad, czgsto brakuje
miejsca. Stad dochodzi do tego, ze placa

mandaty za Zle zaparkowane samocho-
dy, co jednak nie wynika z beztroski, ale
z braku miejsca. — Obecna sytuacja za-
graza bezpieczenstwu pracownikéw iich
samochodéw — alarmuja przedstawiciele
zalogi i oczekuja szybkiego rozwigzania.

b
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Dekalog transform

Transformacja energetyczna musi hy¢ zrownowazona. Jej przeksztatcanie musi sie odbywac przy wykorzystaniu roznych zrodet energii,
zgodnie z fadem spotecznym, przy zachowaniu konkurencyjnosci przemystu europejskiego i poszanowaniu Srodowiska naturalnego —
to gtowne zasady, ktore powinny ohowiazywa¢ w Unii Europejskiej — uwazaja pracodawcy i zwigzki zawodowe z branzy wydohywczo-
energetycznej z krajow weglowych.

Taka deklaracje ztozyli uczestnicy war-
szawskiego szczytu ,Energy Summit
20197, ktérego uczestnikami byli przed-
stawiciele polskiego rzadu z Ministrem
Energii Krzysztofem Tchérzewskim na
czele. Podobne zdanie w trakcie dwu-
dniowej (1-2 pazdziernik) konferencji
wyrazili przedstawiciele polskiego rzadu.
Przyjeta deklaracja o warunkach zréw-
nowazonej transformacji energetycznej
zostala przekazana eurodeputowanemu
Grzegorzowi Tobiszowskiemu, ktéry ma
ja zaprezentowa¢ na forum Parlamentu
Europejskiego.

Podczas odbywajacych si¢ sesji przypo-
mniano, ze polski sektor gérnictwa wegla
kamiennego w ostatnich 30 latach prze-
szedl ogromne zmiany. Od 1989r. emisja
gazow cieplarnianych z sektora energety-
ki spadia o ponad 33%, a sprawno$¢ blo-
kéw weglowych wzrosta o 10%. W tym
czasie nastgpily duze zmiany w wydoby-

ciu surowca i zatrudnieniu.

W 1989 r. zatrudnienie wyno-
silo prawie 420 tys. oséb, a wy-
dobycie prawie 180 mln ton.
Dzisiaj jest to odpowiednio

85 tys. os6b 60 mln ton.

W trakcie jednego z paneli, ktérego mo-
deratorem byl Tomasz Rogala prezes
PGG i szef Eurocoalu przypomniano, ze

wedlug szacunkéw Uniwersytetu Eko-

Macron ostro
napuszcza na nasz kraj:
~Niech mtodziez
w/s klimatu jedzie
demonstrowac
do Polski!”

Od kilku miesigcy trwa poszukiwanie
wygodnego ,kozla ofiarnego”, na ktére-
go bedzie mozna zwali¢ wine za fiasko

nomicznego w Katowicach koszt trans-
formacji energetycznej tylko dla PGG
to okoto 50 mld euro, natomiast §rodki z
budzetu UE to kropla w morzu potrzeb,
by udalo si¢ to zrealizowa¢. Uczestnicy
szezytu  podkreslali, Ze transformacja
musi by¢ sprawiedliwa. Co szczegdlnie

dobitnie podkreslata strona spoleczna:

nie wchodza wigc w gre zwolnienia pra-

cownikéw i bezrobocie. Stad niezb¢dne
jest stopniowe szukanie alternatywnych
miejsc pracy. Z jednej strony transforma-
cja jest wiec wielkim zagrozeniem utratg
miejsc pracy, na co nie godza si¢ zwiazki
zawodowe, ale moze by¢ réwniez szan-
sa na stworzenie nowych miejsc pracy
dla nowych pracownikéw. Patrzac na to
jednak, jak UE na sile dekarbonizuje go-
spodarki europejskich krajéw, trudno be-
dzie si¢ przebi¢ politykom z krajéw we-

redukeji $wiatowej emisji CO2. Ostat-
nie akcje aktywistéw w gdariskim porcie
wskazuja, ze gléwnym kandydatem do
tej roli stala si¢ odpowiadajaca za mniej
niz 1 proc. globalnej emisji Polska. Teze
ta wlasnie potwierdzil Emmanuel Ma-
cron. Lecac do Nowego Jorku na szczyt
ONZ udzielil wywiadu, w ktérym ostro
napuscil mlodych ludzi przeciwko Pol-
sce: ,W sprawie klimatu niech mlo-
dziez jedzie demonstrowaé do Polski” -
grzmial prezydent Francji.

Wedtug danych za 2017 rok polskie emi-

glowych, by na szczeblu Brukseli doszto
do odejscia od dotychczasowej polityki
antyweglowej. Dodatkowo lobby ekolo-
giczne i aktywisci atakuja coraz mocniej
wegiel. Racjonalne argumenty schodza
na dalszy plan. Preferuja styl, ze syste-
matycznie powtarzane brednie na temat
przyczyn zmian klimatu i roli w tym we-

gla w konicu wytworza w spoleczeristwie

antygérnicze nastawienie. Z drugiej jed-
nak strony polski rzad do$¢ jasno stawia
tam¢ jednoznacznym atakom, w tym
réwniez ze strony wielu polskich polity-
kéw 1 partii, ktére juz strugaja kopalniom
trumne. Taki model walki w obronie
wegla przynosi rezultaty. Pierwszy z za-

chodnich politykéw przyznal sie to

prezydent Francji Emmanuel
Macron, ktéory ekologow

sie CO2 odpowiadaly za jedynie 0,86
proc. $wiatowych emisji tego gazu. Pisze¢
»jedynie” bowiem jeszcze w 1990 roku
odpowiadalismy za 1,63 proc. $wiato-
wych emisji CO2. Na pierwszy rzut oka
wida¢ zatem, ze nasz wplyw na globalng
ilo$¢ emitowanych do atmosfery gazéw
cieplarnianych jest coraz mniejszy.

Nie wszystkim jednak taki stan rzeczy
si¢ podoba. Wiele wplywowych osrod-
kéw robi bowiem z Polski ,,najwigkszego
truciciela Europy”. Opisujac nas w takim
swietle celowo (lub nie) manipuluja oni

»wysyla” do Polski, bo to nasz
kraj jest ponoé¢ najbardziej
proweglowy.

I jak powiedzial, to Polska blokuje, do-
dajmy absurdalne cele klimatyczne, kt6-
re moga zniszczy¢é polska gospodarke
i wyrzuci¢ na bruk tysiagce ludzi a i tak
z perspektywy zwiekszajacego si¢ zuzy-

cia wegla na $wiecie nic ekologii si¢ nie
przystuzy. Jednak wspomniana wczesniej
deklaracja warszawska daje rozsadne roz-
wigzania, jak pogodzi¢ obrong klimatu
z gospodarka weglowa. W' pierwszym
punkcie stwierdza, ze zréwnowazona
transformacja musi odpowiadaé wy-
zwaniom klimatycznym, w tym réwniez
celom ustalonym w Porozumieniu Pary-
skim, ale wymaga globalnych dzialari z

adekwatnie przyjetymi zobowigzaniami i

danymi na temat emisji CO2 lub zuzycia
wegla, prezentujac je tylko w wygodnych
dla siebie (lub dla swoich mocodawcéw)
fragmentach. Klasyka s3 w tym przy-
padku statystyki, wedlug ktérych nasz
kraj ma by¢ absurdalnie duzym konsu-
mentem wegla w UE. W rzeczywistosci
najwickszym ,spalaczem” wegla w UE
sa Niemcy. O ile Polska w skali roku
konsumuje okolo 140 mln ton wegla
(zaréwno pod postacig wegla kamienne-
go, jak i brunatnego), to nasi zachodni
sasiedzi spalaja w swoich piecach okolo
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istotnym wktadem wszystkich krajow,
a szczegolnie grupy G-20. W drugim
punkcie podkresla, ze zréwnowazona
transformacja energetyczna to proces
kosztowny, ale przede wszystkim zrézni-
cowany w poszczegélnych krajach Unii
Europejskiej. Z tego powodu paristwa
czlonkowskie powinny mieé¢ swobode w
zakresie okreslenia ram czasowych oraz
doboru narzedzi i instrumentéw nie-
zbednych do jej przeprowadzenia w spo-
s6b sprawiedliwy i zréwnowazony.
Po trzecie uwaza, ze europejski sektor
wydobywczo-energetyczny jest kluczem
wartosci. I z tego powodu transforma-
c¢ja musi uwzgledniaé regiony gérnicze i
zapobiec ich zubozeniu oraz spolecznej
niestabilnosci. Zmiany powinny takze
dawa¢ impuls dla innowacyjnosci i inwe-
stowania.
Czwarty z punktéw deklaracji méwi o za-
chowaniu réwnowagi pomiedzy bezpie-
czefistwem energetycznym, konkurencyj-
noscia gospodarki i ochrona klimatu. To
wiasnie te trzy obszary s3 fundamentem
funkcjonowania i sprawiedliwego rozwo-
ju spoleczeristwa i gospodarki kazdego
kraju.
Te cztery punkty deklaracji to swoisty
dekalog transformacji energetycznej i
dlatego powinien by¢ uwzgledniany dla
przyjmowanych przez organy Unii Eu-
ropejskich strategii, polityk, prognoz oraz
dyrektyw.
Wiarszawska deklaracja uwzglednia inte-
resy polskich gérnikéw. Jest warta wpro-
wadzenia w zycie, na szczeblu UE. Daje
szans¢ na prospoleczng transformacje.
Jarostaw Bolek, Fot. Arkadiusz Siekaniec

230 mln ton tego surowca. Narracja ude-
rzajaca bezposrednio w Polske zagral
ostatnio prezydent Francji Emmanuel
Macron. Podczas lotu na szczyt klima-
tyczny ONZ w Nowym Jorku udzielit
on wywiadu dla francuskich mediéw, w
trakcie ktérego napuscit miodych ludzi
uczestniczacych w szkolnych strajkach
klimatycznych przeciwko Polsce. Mimo,
iz emisje CO2 w przypadku naszego kra-
ju spadaja, Macron stwierdzil, Ze jestesmy
,blokerem” zmian i gléwnym hamulco-
wym ,zielonej rewolucji”. Do mlodych
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W SPRAWIE WARUNKOW ZROWNOWAZONEJ TRANSFORMACJI ENERGETYCZNEJ

Transformacja energetyczna stanowi przeksztatcenie technologiczne w kierunku niskoemisyjnej
gospodarki i przy wykorzystaniu zréznicowanych zrédet energii. Proces ten powinien odbywac sie w
zgodzie z tadem spotecznym, przy uwzglednieniu racjonalnych decyzji gospodarczych i zachowania
konkurencyjnosci przemystu europejskiego, a takze przy poszanowaniu srodowiska naturalnego

DEKLARACIA

Zréwnowazona transformacja musi odpowiada¢ wyzwaniom klimatycznym, w tym
rowniez celom ustalonym w Porozumieniu Paryskim, ale wymaga globalnych dziatan z
adekwatnie przyjetymi zobowigzaniami i istotnym wkiadem wszystkich krajow, a
szczegdlnie grupy G20. Europejski sektor energetyczno-wydobywczy bedzie
kontynuowat ograniczenie emisji w ramach wiarygodnego systemu EU ETS.

Transformacja energetyczna jest procesem kosztownym i zréinicowanym w
poszczegdinych krajach Uni Europejskiej, uwzgledniajac réine punkty poczatkowe
kazdego panstwa cztonkowskiego, dlatego tez powinni oni mie¢ swobode w zakresie
okreslenia ram czasowych oraz doboru narzedzi i instrumentéw niezbednych do jej
przeprowadzenia w sposdb sprawiedliwy i zréwnowazony.

Europejski sektor wydobywczo-energetyczny jest Zzrodtem tancucha wartosci, ktory
nalezy zachowac - kluczowa jest wiec taka transformacja, ktéra zapobiega zubozeniu i
spotecznej niestabilnosci regionow gorniczych, a zacheca do innowacji i inwestycji.

Celem polityki energetycznej Unii Europejskiej powinno by¢ znalezienie odpowiedniego
bilansu w zapewnieniu bezpieczennstwa energetycznego, konkurencyjnosci gospodarki
o ochrony klimatu. Ten trdjkat stanowi¢ bedzie podstawe funkcjonowania i
sprawiedliwego rozwoju spoteczeristwa i gospodarki kazdego kraju.

Uznaje sie za istotne, aby przyjete przestanie byto uwzgledniane dla przyjmowanych strategii, polityk,
prognoz oraz dyrektyw organéw Unii Europejskiej, a takze proponuje sie interesariuszom procesu
transformacji wspotprace z naukowcami i ekspertami, w celu oceny realizowanego procesu
transformacji oraz jego zgodnosci z warunkami zawartymi w deklaracji

ludzi skierowal zas apel, aby to wiasnie do
Polski pojechali organizowaé i uczestni-
czy¢ w protestach przeciwko dewastacji
swiatowego klimatu. W kontekscie stéw
Macrona warto, aby polskie stuzby za-
chowaly czujnos¢. Niewykluczone, ze na
wezwanie Macrona w Polsce zjawi sie ty-
sigce zagranicznych aktywistéw, ktérych
celem bedzie blokada portéw, kopalni
czy elektrowni. A to nie pozostanie bez
znaczenia dla naszej gospodarki. Straty
beda liczone w setkach milionéw, jesli
nie miliardach zlotych. I to wszystko z

powodu krajowej emisji CO2 na pozio-
mie odpowiadajacym 0,86 proc. globalnej
emisji. Nawet macronowska Francja ma
obecnie wickszy udzial w §wiatowej emi-
sit CO2 (0,91 proc.), nie wspominajgc juz
o takich ,grubych misiach” jak Niemcy
(2,15 proc.), Rosja (4,76 proc.), USA
(13,77 proc.) czy Chiny (29,34 proc.).
Dlaczego Macron nie poleca, aby mlodzi
aktywisci pojechali protestowaé na uli-
cach Berlina, Moskwy czy Waszyngtonu?

Zrddlo: niewygodne.info.pl
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Zmiany w kodeksie pracy — Swiadectwo pracy

Jakie zmiany zostaly wprowadzone w Kodeksie pracy, we wrzesniu 2019 r., w zakresie swiadectw
pracy i od kiedy zmiany te ohowiazuja?

Roman Kowalski

Od dnia 7 wrzesnia 2019 r. obowigzuje
ustawa z dnia 16 maja 2019 r. o zmianie
ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych
innych ustaw, ktéra wprowadzila zmiany
mi¢dzy innymi w regulacjach dotycza-
cych wydawania $wiadectwa pracy.

Od wyzej wskazanej daty art. 97 § 1 Ko-
deksu pracy, stanowi, Ze w zwiazku z roz-
wigzaniem lub wygasnigciem stosunku
pracy pracodawca jest obowigzany wy-
da¢ swiadectwo pracy w dniu, w ktérym
nastepuje ustanie stosunku pracy, jezeli
nie zamierza nawigza¢ z nim kolejnego
stosunku pracy w ciggu 7 dni od dnia
rozwigzania lub wygasniecia poprzed-
niego stosunku pracy. Jezeli z przyczyn
obiektywnych wydanie $wiadectwa pracy
pracownikowi albo osobie przez niego
upowaznione] w tym terminie nie jest
mozliwe, pracodawca w ciggu 7 dni od
dnia uplywu tego terminu przesyta $wia-
dectwo pracy pracownikowi lub tej oso-
bie za posrednictwem operatora pocz-
towego albo dorecza je w inny sposéb.
Swiadectwo pracy dotyczy okresu lub
okreséw zatrudnienia, za ktére dotych-
czas nie wydano $wiadectwa pracy.

Majac na wzgledzie powyzsze stwier-

—

dzi¢ nalezy, ze od 7 wrzesnia 2019
r, pracodawca ma obowigzek wy-
da¢ pracownikowi $wiadectwo pracy
w dniu rozwigzania lub wygasnigcia
stosunku pracy, pod warunkiem, ze nie
nawigzuje z nim kolejnego stosunku
pracy w terminie 7 dni od rozwigzania
lub wygasniecia poprzedniej umowy
o pracg. Ponadto art. 97 § 1 Kodeksu
pracy zostal uzupetniony o regulacje, z
ktorej wynika, ze pracodawca ma prawo
przesta¢  pracownikowi $wiadectwo
pracy w terminie 7 dni od rozwigzania
lub wygasnigcia stosunku pracy, jesli z

przyczyn obiektywnych wydanie tego
dokumentu nie bylo mozliwe w dniu
rozwigzania lub wygasniecia stosunku
pracy.

Zmianie ulegly réwniez terminy zwig-
zane ze sprostowaniem $wiadectwa pra-
cy na wniosek pracownika, ktére zostaly
wydluzone. Od 7 wrzes$nia 2019 r. pra-
cownik ma 14 dni na wystapienie do
pracodawcy o sprostowanie $wiadectwa
pracy. (do 6 wrzesnia 2019 r., termin ten
wynosit 7 dni) W przypadku gdy praco-
dawca nie uwzgledni wniosku pracow-
nika, pracownik bedzie mial 14 dni na

skierowanie sprawy do sadu pracy (do
6 wrzesnia 2019 r., termin ten wynosit

7 dni).

Wskazang na wstepie ustawg wprowa-
dzono rowniez sankcje za nieterminowe
wydanie §wiadectwa pracy. Doprecyzo-
wano art. 282 § 1 Kodeksu pracy, zgod-
nie z ktérym za nieterminowe wydanie
swiadectwa pracy grozi kara grzywny od
1000 do 30 000 zl.

Ponadto wprowadzono do Kodeksu pra-
cy mozliwo$¢ wystgpienia do sadu pracy
z zadaniem wydania §wiadectwa pracy. W
przypadku niewydania przez pracodawce
$wiadectwa pracy pracownikowi przystu-
guje prawo wystapienia do sadu pracy z
zadaniem zobowigzania pracodawcy do
wydania $wiadectwa pracy, a jezeli praco-
dawca nie istnieje albo z innych przyczyn
wytoczenie przeciwko niemu powédztwa
o zobowigzanie go do wydania §wiadec-
twa pracy jest niemozliwe — pracow-
nikowi przysluguje prawo wystgpienia
do sadu pracy z zadaniem ustalenia
uprawnienia do otrzymania $wiadectwa
pracy. Z wskazanymi wyzej Zadaniami
pracownik moze wystapi¢ w kazdym
czasie, przed uplywem terminu przedaw-
nienia.

adw. Wojciech Hotek
Biuro Prawne ZZG w Polsce
fot.: pixabay.com

W ZAKRESIE POLI
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Dla urozmaicenia strzelano w dwdch
konkurencjach. Wpierw zawodnicy mieli
przed sobg tarcze ustawione w odleglosci
10 metréw, a pézniej w tej samej odlegto-
$ci pigé krazkéw o réznych srednicach.
Najwyzej, bo piecioma punktami ocenia-
ny byl najmniejszy z krazkéw, a najmniej
najwigkszy - jednym punktem. W obu
przypadkach oddawano po siedem strza-
16w. Przy tarczach oceniano pie¢ najlep-
szych strzaléw, a po straceni pigciu kraz-
kéw za pigcioma strzalami pozostale dwa
$ruty dawaly po jednym punkcie za kazdy
srut. O zajetym miejscu w turnieju decy-
dowala Iaczna suma zdobytych punktéw.
Najlepiej w tym roku strzelal znany z
dobrego oka Szymon Markiewka, za
ktérym z taka samag iloscig (63 punktéw)
uplasowal si¢ kolega Leszek Cieciera.
Kolejne miejsca zajeli: Marcisz Pawel
(59 pkt), Ktapsia Marek (58), Machnik
Aleksander (56) i Pieczka Krzysztof (54).
Za odwage i wzigcie udzialu w turnieju
nagroda specjalng uhonorowano kole-

Strzelali do tarcz 1 krazkow

W piatek 4 pazdziernika, na strzelnicy sportowej LOK kopalni
~Marcel” w Radlinie odbyt sie VI juz turniej strzelecki z wiatrowki
0 ..Puchar Przewodniczacego ZZG w Polsce PGG KWK Marcel”
Krzysztofa Wojciechowskiego. Wystartowato w nim ponad
dwudziestu zawodnikéw, a wsrad nich znalazta sie zwigzkowa
kolezanka Matgorzata Pingielska znana z czynnego uprawiania
sportu, a z hiegania na roznych dystansach przede wszystkim.

zanke Malgorza-
te Pingielska.

Sedziujacy strze-
lanie z ramienia
Kota Ligi Obro-
ny Kraju kopalni
~Marcel” Antoni
Mucha wysoko
ocenil  poziom
zawodéw 1 przy

okazji pozyskal

czton-
Klubu
Zache-
wszystkich

nowych
kéw dla
LOK.
cat
do wstgpowania
do Kota i brania
udzialu w or-
ganizowanych
strzelaniach réw-
niez z broni pal-
typ KBKS

nej

@W 7@
i Margolin. Najlepsi zawodnicy turnie-
ju otrzymali z rak przewodniczacego
puchary, medale i dyplomy, a wszyscy
uczestnicy pamigtkowe medale za udzial.
Najlepsi zostali tez wytypowani jako re-
prezentanci organizacji do strzelania w
ramach srodowiska ZZG w Polsce PGG
KWK ROW, ktére odbedzie sie¢ w przy-
sztym roku.
Naszym zdaniem podejmowanie réznych
akgji - jak Ztaz Gérski, Sptyw Kajakowy,
grzybobrania czy organizowanie przez
zwigzek wszelkiego rodzaju spotkan i
zawod6w o charakterze sportowym sca-
la zaloge i pozwala na otwartg dyskusje
i wymiane zdan oraz doswiadczen. Ula-
twia réwniez bezposrednie dotarcie z in-
formacja o pracy organizacji do szerszej
grupy pracownikéw bez udzialu portali
spolecznosciowych, w ktérych czesto az
roi si¢ od roznego rodzaju intryg czy po-
mowien.

Bronistaw Captap

To juz piec lat od katastrofy na Wesotej

6 pazdziernika minglo pigé lat od kata-
strofy w kopalni Mystowice-Wesola ruch
Wesota. W wyniku zapalenia si¢ i wybu-
chu metanu zginelo wéwczas 5 gérnikéw,
a 25 zostalo rannych. Do katastrofy do-
szto o godz. 20.57 na poziomie 665 m w
rejonie $ciany 560, w ktérej prowadzono
wydobycie. O godzinie 20.05 zatrzyma-
no kombajn i przystapiono do prac za-
bezpieczajacych. O godz. 20.57 nastgpito
zapalenie i wybuch metanu. Zaobserwo-
wano gwaltowny wzrost st¢zen metanu,
rejestrowanych przez czujniki metano-
metrii automatycznej. Rozpoczgto pro-
wadzenie akcji ratowniczej. Z rejonu
$ciany 560 ewakuowano 37 pracowni-
kéw. W dniu pazdziernika 2014 r. o godz.
1.37 ratownicy odnalezli cialo ostatnie-
go zaginionego gornika. Znajdowalo si¢

'A uM j
E ZNCIE.
ODIDALL
.n.\)lF‘AU..NL :
WIE*‘GLA”

¢‘DM!&!HA

DYREXCIA
ZWIAZKI ZAWODOWE
1ZALOGA KOPALNI

ono w chodniku XIa wschodnim okolo
410 m od pochylni I wschodniej. facz-
nie wypadkom uleglo 30 pracownikéw,
w tym 5 wypadkom $miertelnym (jeden
z goérnikéw zgingl na miejscu, pozo-
stali zmarli w szpitalach), 15 cigzkim i
10 lekkim. Akcje ratowniczg w zwigzku
z zaistnialym pozarem, w nastepstwie za-
palenia i wybuchu metanu, zakoriczono
3 listopada 2014 r.

We wrzesniu br. katowicka policja zatrzy-
mata cztery osoby ws. katastrofy. Owcze-
snym przedstawicielom kierownictwa za-
ktadu gérniczego przedstawiono zarzuty.
S3 podejrzani o spowodowanie zdarzenia
zagrazajacego zyciu i zdrowiu ludzi. Za-
trzymani ustyszeli tez zarzut spowodo-
wania strat materialnych wynoszacych
blisko 170 mln zt.

Red.
fot: Telewizja ITVM.pl

strona 9



f)/fww 7/;

zzZG
L0

Przemilczany temat deportaci

Na rynku wydawniczym ukazata si¢ ksiagzka pt. "Wywazki Knurowian do Zwigzku Radzieckiego wiosna
1945 roku” Arkadiusza Wojdowskiego, wieloletniego dziatacza ZZG w Polsce, ohecnie cztonka
Zarzadu Kota Emerytow i Rencistow KWK , Knurow". Tematem pracy sq internowania i deportacje
gornikow, Gornoslazakow do ZSRR w 1945 roku. Wsrod nich byli rowniez mieszkancy Knurowa, ktory
w tym czasie hyt podzielony granica na czes¢ polska i niemiecka. Celem pracy jest przypomnienie,
jak rowniez ukazanie ludziom, nie znajacym tamtego okresu naszej historii, ogromu tragedii, ktory
poniesli mieszkancy miedzy innymi Gornego Slaska, w tym knurowianie. Praca ta hedzie pamiatka,
a zarazem hotdem ztozonym tym ludziom, ktorym przyszto zyé w tym trudnym okresie (od redake;ji).

Deportacje i przemieszczenia obywate-

li polskich réznych narodowosci w glab
ZSRR mialy miejsce w dwéch etapach: w
latach 1940 — 1941 i dotyczyly tzw. ,an-
tysowieckiego elementu” raz pod koniec
IT wojny $wiatowej i tuz po jej zakon-
czeniu, a dotyczyly dowddztwa Armii
Krajowej i Slazakéw, gtéwnie gornikéw
z Gérnego i Opolskiego Slaska. Przyj-
muje sig¢, iz wskutek deportacji obywateli
polskich w glab ZSRR represjami objeto
ponad dwa miliony ludzi, z ktérych czgsé
zagingla bez wiesci. Lata wojny byly
straszne dla wszystkich. Nikt chetnie nie
wraca wspomnieniami do tamtych dni.
Dlatego dla nikogo z Polakéw nie byly
to czasy latwe i przyjemne. Byly to lata
katorgi, gltodu, a przede wszystkim zy-
cia w ciggltym strachu. Lata 1944 — 1945
byly bardzo trudne. Konczyla si¢ wojna.
Ludzie prébowali odnowi¢ sobie zycie,

kazdy na swéj sposéb. Pelni optymizmu

i checi do odbudowy Ojeczyzny czekali
na mozliwo$¢ przystapienia do dzialania.
Dla ludzi, mieszkajacych na Slasku byly
to czasy bardzo ciezkie. Slask wszyscy
uwazali za niemiecki, jednak mieszkali
tam Polacy. Bardzo wiele wtedy wycier-
pieli. W 1944 roku byli przesladowani za

to, ze byli Polakami, natomiast w 1945
roku za to, ze ,byli Niemcami”. Nie mo-
gli okazywa¢ swojego patriotyzmu. Po-
lakami mogli by¢ tylko w ukryciu. Nie
mogli méwié tego, czego inni nie chcieli
slyszec.

Slazacy oczekiwali kotica wojny, liczyli
na swoich ,wyzwolicieli”, ktérzy, tak na-
prawde, byli jeszcze gorsi od okupantéw,

dla ktérych najwazniejsze byto zdobycie

warto$ci majatkowych, zaspokojenie swo-
ich potrzeb, zabawy i hulanki. Nie byto w
nich checi do wyzwolenie naszej Ojczy-
zny. Zamiast liczy¢ na ich pomoc, Slazacy
musieli si¢ przed nimi broni¢. Nie mozna
bylo odbudowywaé miast, wprowadzaé
nowych rzadéw, gdyz do wladzy na de-

WYWOZKI KNUROWIAN
DO ZWIAZKU RADZIECKIEGO
WIOSNA 1945 ROKU

Arkadiusz Wojdowski

cydujacych stanowiskach zasiadali nie-
kompetentni Rosjanie, ktérzy wprowa-
dzali swoje rzady — nie zawsze dobrze dla
Polski. Czasy wojny nigdy nie oznaczaja
wolnosci. Celem wojny jest zniszczenie
wroga. Nie mozemy mie¢ do nikogo zalu,
gdyz zadaniem Rosjan bylo pokonanie
nazistéw. Nieszczesciem dla Slazakéw
bylo to, Ze ten spor byl rozwigzywany na

ich terenach. Nie wszyscy Polacy okaza-

li si¢ prawdziwymi Polakami. Niektérzy,
wykorzystujac sytuacje, nie byli lojalni
wobec swoich rodakéw. Dzialy si¢ wtedy
rzeczy nieludzkie, dla nas niepojete. Tym,
ktérym pozwolono wréci¢ z sowieckich
tagréw do kraju, zabroniono opowiadaé
o szczegotach ich pobytu na wschodzie.
Przemilczany przez lata temat gérnosla-
skich deportacji coraz czgsciej pojawia sie
w publikacjach w prasie, podrecznika czy
wsréd spolecznosci lokalnej. Organizo-
wane sg takze spotkania upamietniajace ta
tragedie. W wielu parafiach odprawiane
sa msze §wigte w intencji wywiezionych
Goérnoslazakéw i ich rodzin. Byla to zde-
cydowanie najwigksza tragedia, ktéra do-
tkneta tutejszych mieszkancéw. Koniec
wojny dla wszystkich byl wielkim wy-
bawieniem. Stopniowo odradzal si¢ nasz
kraj, miasta i wsie wracaly do normalne-
go funkcjonowania. Ludzie z ochota za-
bierali si¢ do pracy. Nie zawsze bylo to
proste. Przez lata ofiarnej pracy, mimo
wielu trudnosci, odbudowali nasz kraj.
Obecnie mamy szczescie zy¢ w wolnej
Ojczyznie, kochac ja i dla niej pracowac.
Mozemy mysle¢ i méwi¢ po polsku. Bez
zadnych przeszkéd, zawsze 1 wszedzie
mozemy by¢ prawdziwymi Polakami.
Niestety szczescia tego nie mieli Slazacy
mieszkajacy w naszym regionie w latach
1944 — 1945. Nie ma zadnych watpliwo-
§ci, ze przedstawiciele wladz sowieckich
pozbawili wolnosci tysigce mieszkanicéw
Slaska, co jest zbrodnig przeciwko ludz-
ko$ci w rozumieniu Konwencji w sprawie
karania zbrodni ludobéjstwa z 9 grudnia
1948 roku za przesladowania z powodéw
przynaleznosci oséb  przesladowanych
do okreslonej grupy narodowosciowej
(w tym przypadku $laskiej), politycznej,
spolecznej, rasowej lub religijnej, jesli
byly dokonywane przez funkcjonariuszy
publicznych albo przez nich inspirowane

lub tolerowane.

Arkadiusz Wojdowski
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Jasiu skarzy sie swojemu ojcu:
Powiedzialtes, zebym wlozyl ziemniaka
do moich kapieléwek! Powiedziales, ze
zrobi wrazenie na dziewczynkach przy
basenie! Ale zapomniale§ wspomnie¢ o
jednej rzeczy!

- Naprawdg, o czym?

- Ziemniak powinien i$¢ z przodu.

NLMN K

Rozmawia dwéch kolegéw:

- Podobno przestales pic?

- To dzigki tesciowej, stale widziatem ja
potrdjnie!

NLEMM K

Paistwo Malinowscy byli ze soba juz
szesnascie lat i jako malzenstwo zaczeli
si¢ juz mocno nudzi¢. Po przeczytaniu
kilku pozycji Wislockiej i Lwa Starowi-
cza postanowili przeciwstawic si¢ mono-
tonii wspélzycia i zaprosili do siebie na
noc inna pare malzenska. Najpierw pu-

écili sobie film porno, potem... no i tak
dalej! Na drugi dzien. panowie spotykaja
si¢ w kuchni przy robieniu jajecznicy na
szynce. Malinowski zwierza si¢ przyja-
cielowi:

- Och stary! Jestem zachwycony jak kré-
liczek w salacie. Cieszg sig, ze wpadliSmy
na ten pomysl! Juz od lat nie bylo mi tak
dobrze!!!

- Ja tez jestem zachwycony! Ciekawe czy
nasze panie tez przypadly sobie do gu-
stu?!

NLM»NK

Facet u kochanki (maz na delegacji), a tu
nagle klucz w zamku grzebie...

Jak przestraszy¢ faceta:

Babka, niewiele myslac, méwi mu:

- Stari na §rodku, tak jak jeste$ - goly, a ja
powiem staremu, ze taka statu¢ kupitam.
Maz wchodzi, rozglada sie, zauwaza:

- A to co?!

- No... kupilam taka statug, znajomi tez
maja, teraz taka moda...

Maz machnat reka i poszed! spac. Zona
tez. W srodku nocy maz wstaje, idzie

do kuchni, wyciaga chleb, smaruje ma-
setkiem, kladzie szyneczke, serek,
ogoreczka... podchodzi do statuy i wre-
cza ze stowami:

- Masz, ja tak trzy dni stalem, zeby choé¢
ku... nakarmita...

NLLMINK

Wokét samicy plywa wieloryb i narzeka:
- Duziesigtki organizacji ekologicznych,
setki aktywistéw, tysiace politykéw i na-
ukowcéw, dziesiatki tysiecy ludzi na ma-
nifestacjach, rzady w tylu krajach robia
wszystko, by zachowaé nasz gatunek, a
ciebie boli gtowa...

NLLEM»M KL

Kilkuletni chlopczyk i dziewczynka w

tym samym wieku kapia si¢ razem w

wannie. Dziewczynka dostrzega siusiaka

i pyta chlopczyka:

- Moge dotknac¢?

Chlopczyk oburzony:

- Nie ma mowy! Swojego juz urwatas!
PRREPR

Dwéch Zydéw zwiedza Watykan i po-

dziwiaja zgromadzone bogactwo.

Nagle jeden si¢ odzywa:

- Patrz Dawidzie, a zaczynali od stajenki.

Kolejne liczby umieszczone w prawym dolnym rogu utworza hasto. Wéréd Czytelni-
kéw, ktérzy prawidlowo rozwiaza hasto rozlosujemy nagrody rzeczowe. Rozwigzania
nalezy przesla¢ poczta na adres redakeji z dopiskiem: ZZG w Polsce lub e-mailem.
Prosimy o podawanie adresu zwrotnego. Poprawne rozwigzania prosimy przesyta¢ do

31 pazdziernika.
DROBNA REWIA,
ANALZA K"Z'ér,?ﬂggvﬁ,%hs}“ DK Facua ' san | rosuma | ¥ PARADA
WEASNYCH PRZEZY( NI WTATRACH | Rosorw | | STEZNA 13 7 PORTLAND zz}(kgmu- 6| Lol
' ' ' UDZIELANA ' '
r BIEDNEMU [™ 1 1
HALINA,
HYDLAA pisaRkA
OBROFICA
S REDUTY 17
SEODKI
wpiek > WoDz
MACIEJ, PRO- RZYMSKI 20 14
WADZIE “TE-
LEEXPRESS” > UZYWANA
MIASTO Z DO OPA- g,
ZAKEADANI TRYWANIA 18
“HUCZNIK” RAN
4 (ZESC
3 KkwarTaty ™ K0§(EIOtA
BOHATER ¥
SERIALU BIURO KRAKOWSKI
“TYGRYSY NIESPODZIE- REKTORA ZABYTEK
EUROPY” 12 WANE, '
GWAETOWNE ¥
ZDERZENIE | NIEWOLNIK, .
|' SEUGA
MIEISCE IMIE
WYGNANIEC PRACY > PIOSENKARKI >
8| cLowia DEMARCZYK
r PIERWSZY
9 LOTNIK r 19 15
MIEISCE
WAL QL cenmrata iyt LECH 1 SWIECI BRZUCH
PEK “DIUMY" D
CAMUSA
¥ ¥ ¥ PYNIE L ¥ ¥
PRZEZ
16 TYWIEC 9
POTEZNE
WCZESNA DO ZAKO-
SRIENO 1 Thora CHANIA o>
R DNIA 4 JEDEN... 10
POJEMNOS( SCJI‘E%'&E' USZKO-
sTaTky | MEBLS o DIENE
wionAc | OBCOKR! 5 CIAEA
L MALA
7 CzEKoLADA [
1 12 3 45 6 |7 (8 |9 (10 11 (12| 13 (14 15116 17 {18 (19 |20

Rozwigzanie krzyzéwki z ,Gérnika” nr 17 brzmiato: ,§ZCZERY WZROKU NIE
UKRYWA’. Nagrody wylosowali: Mariola Buk z Katowic i Zenon Pluta z Rybnika.

Gratulujemy! Nagrody przeslemy poczta.
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ANDRZEJKOWA SLASKA GALA Z HUMOREM
24.11.2019 r., yodz. 18.00
Dom Muzyki i1 Tanca, Zabrze

WSPANIALE ANDRZEJKI! NAJWIEKSZE
GWIAZDY, NIEPOWTARZALNA ZABAWA!

Zapraszamy na niepowtarzalny, cu-
downy wieczér! 24 listopada na za-
brzarnskiej scenie wystapia wszystkie
najwigksze gwiazdy §laskiej sceny
muzycznej, ktére wykonaja swoje naj-
wigksze hity. Podczas tegorocznej
Gali nie zabraknie takze muzycznych
niespodzianek, nowych interpretacji i

zaskakujacych duetéw.

Specjalng atrakcja tegorocznej
Gali bedzie Jubileusz 30-lecia
Jacka Silskiego.

Artysta wykona swoje najwicksze,
uwielbiane przez Publiczno$¢ prze-
boje, a takze utwory premierowe,
ktére nagrywa specjalnie na t¢ okazje.
Do udzialu w swoim koncercie za-
prosil muzycznych gosci i wspania-
tych tancerzy! Zapowiada si¢ zatem

znakomite, jubileuszowe show i moc

@

4

IANDRZEJKO

Dom Muzyki i Tanca, 2abrze

niezapomnianych wrazen. Podczas
Gali muzycznie nawigzemy takze do
twérezosci Karela Gotta, ktéry w tym
roku obchodzi 80- lecie swoich uro-
dzin. Twoérczos¢ tego uwielbianego
na $wiecie Artysty przypomni zespol
Karel Gott Cover Band, ktéry jako
jedyny posiada rekomendacje samego
Karela Gotta!

Zespél jest praskim zespolem graja-
cym przeboje Karela Gotta, a wszyst-
kie utwory wykonuje w oryginalnych
aranzacjach. Eksperci pisza, iz wspa-
nialy glos wokalisty Milana Fialy jest
prawie nie do odréznienia od legen-
darnego mistrza. Wszystkie koncerty
wywoluja olbrzymi aplauz i niezapo-

mniane wrazenia.

Zespédl tworza: Milan Fiala, Michal
Nemec, Pavel Skala, Michael Stanek
i Tibor Adamsky.

<
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Lamo

W przerwie zaprosimy Panstwa
na andrzejkowa lampke

szampana i sfodki poczestunek!

Najwigksze gwiazdy, przeboje, zna-
komity humor i fantastyczna zabawa!
Czego wigcej mozna oczekiwaé od
andrzejkowego wieczoru?

Jak Andrzejki to oczywiscie w Domu
Muzyki i Tanica i tylko z Panstwem!

Wystapig m.in.:

- Karel Gott Cover Band

- Jacek Silski

- Mirostaw Jedrowski od wielu lat

bawi tysiace milosnikéw $laskiej kul-
tury i muzyki. Mirek Jedrowski to
doskonaly przykiad tego, ze mozna
robi¢ to, co si¢ kocha, uszczesliwiajac
przy okazji rzesze fanéw.

- Mariusz Kalaga - wykonawca, kt6-

F POR

GALA'S
5 =

52019/ r., 90d2

ry zachwyca pokaznym i zréznicowa-
nym repertuarem. Na wybér utworéw
pozwala mu wysoka skala i niezwykle
przyjemny, cieply glos. Piosenkarz
z latwosciag nawiazuje kontakt z pu-
blicznoscia, dlatego kazdy jego wy-
step jest niepowtarzalny.
- Mirek Szoltysek - jeden z najpo-
pularniejszych Artystéw $laskiej sce-
ny muzycznej, wierny tradycji kul-
tury Slaska, ktérg promuje w swoich
utworach.
- B.A.R. - grupa pochodzi z Panié-
wek, a wszyscy czlonkowie zespolu
sg rodowitymi Slazakami. W swoich
piosenkach nawigzuja do Slaskiej kul-
tury oraz regionalnej tradycji. Swoje
wystepy przeplataja z zawsze spraw-
dzonym, rodzimym humorem.
- Claudia i Kasia Chwolka - cérka
z mamg, a z wygladu jak siostry. Do
roku 2011 $piewaly osobno, ale posta-
nowily polaczy¢ swoje sily i stworzy¢
zespol. Teksty do swoich piosenek pi-
sza wlasnorecznie, do wielu utworéw
tez muzyke.
Calos¢ poprowadzi tradycyjnie nieza-
stapiony i jedyny taki duet: Krzysztof
Hanke i Krzysztof Respondek, bez
ktérych trudno wyobrazié¢ sobie Gale.
Bilety: 150 z1., 120 z1., 100 z1., 70 z1.
Zbiorowe: tel. 512 096 507.
Dla grup 10% znizki!
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